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PISOS 
 

REAJUSTE SALARIAL DOS COMERCIÁRIOSDISSIDIO COLETIVO ANO 2014 e 2015 
CONFORME CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO DO ANO 2014, INFORMAMOS OS PISOS 
PROFISSIONAIS DE ADMISSÃO PARA OS EMPREGADOS NO COMÉRCIO DO MUNICIPIO DE VIAMÃO 
E BASES. 
As diferenças salariais deverão ser pagas desde março 2014, inclusive as diferenças de quebra de caixa 
(10% do salário profissional), auxílio creche (10% do salário profissional da categoria), horas extras (50% e 
100%), qüinqüênio, reflexo de horas extras, adicional noturno, etc… As demais vantagens decorrentes da 
Convenção Coletiva de Trabalho de 2014.  
Veja na integra no site: http://www.sindicomerciariosviamao.com.br/ 
 
Pisos de admissão para os Empregados do comércio VAREJISTA e de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
VIAMÃO. 
 
PISOS       Março/2014  OUTUBRO/2014 
EMPREGADOS EM GERAL   R$ 912,00  R$ 917,00 
LIMPEZA E OFICCE-BOY   R$  886,00  R$ 890,00 
APRENDIZ E EMPACOTADOR JANEIRO/14 Á DEZEMBRO/14 R$ 734,00    
APRENDIZ E EMPACOTADOR JANEIRO/2015 R$ 798,00 
 
Fica estabelecido que o salário mínimo profissional do empregado aprendiz e empacotador não será inferior 
ao salário mínimo nacional fixado pelo governo federal, acrescido de dez reais. 
 
OBS: O reajuste do dissídio para o ano/2014 é de 7,20 % para quem perceber acima do piso sendo este 
percentual aplicado sobre o Salário de março/2013, que será o salário de março de 2014. Sendo que o 
resultado não poderá ficar menor que o piso da categoria, este reajuste é somente para os empregados que 
percebem acima do piso da categoria. 
 
Pisos de admissão para os Empregados do Comércio VAREJISTA e de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS: 
Palmares do Sul, Mostardas, Tavares, Capivari do Sul, Quintão, Balneário Pinhal e Magistério 
 
PISOS     Março/2014   OUTUBRO/2014 
EMPREGADOS EM GERAL  R$ 908,00   R$ 912,00 
LIMPEZA E OFICCE-BOY  R$ 886,00   R$ 890,00 
APRENDIZ E EMPACOTADOR - JANEIRO/14 Á DEZEMBRO/14  R$ 734,00   
APRENDIZ E EMPACOTADOR - JANEIRO/15  R$ 798,00  
Fica estabelecido que o salário mínimo profissional do empregado aprendiz e empacotador não será inferior 
ao salário mínimo nacional fixado pelo governo federal, acrescido de dez reais. 
 
OBS: O reajuste do dissídio para o ano/2014 é de 7,00 % para quem perceber acima do piso sendo este 
percentual aplicado sobre o Salário de março/2013, que será o salário de março de 2014. Sendo que o 
resultado não poderá ficar menor que o piso da categoria, este reajuste é somente para os empregados que 
percebem acima do piso da categoria. 
 
Pisos de admissão para os Empregados do Comércio de CONCESSIONÁRIAS e DISTRIBUIDORES 
DE VEÍCULOS: Viamão, Palmares do Sul, Mostardas, Tavares, Capivari do Sul, Quintão, Balneário 
Pinhal e Magistério 
 
PISOS JUNHO/2014 
EMPREGADOS EM GERAL E COMISSIONISTA R$ 945,00 
 
PISOS FEVEREIRO /2015   
EMPREGADOS EM GERAL E COMISSIONISTA R$ 1,053,42 
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OBS: O reajuste do dissídio para o ano/2014 é de 7.67 % para quem perceber acima do piso sendo este 
percentual aplicado sobre o Salário de junho/2013, que será o salário de junho de 2014. Sendo que o 
resultado não poderá ficar menor que o piso da categoria, este reajuste é somente para os empregados que 
percebem acima do piso da categoria e conforme Convenção Coletiva ano 2014 está previsto que o piso 
profissional não pode ser inferior ao piso regional do RS da faixa III do comércio. 
 
Pisos de admissão para os Empregados do Comércio VAREJISTA DE VEÍCULOS E 
DE PEÇAS E ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS : Viamão, Palmares do Sul, Mostardas, 
Tavares, Capivari do Sul, Quintão, Balneário Pinhal e Magistério 
 
PISOS JUNHO/2014 
EMPREGADOS EM GERAL E COMISSIONISTA R$ 916,75 
EMPREGADOS EM SERVIÇOS DE LIMPEZA  R$ 900,00 
 
PISOS FEVEREIRO/2015 
EMPREGADOS EM GERAL E COMISSIONISTA R$ 1.053,42 
EMPREGADOS EM SERVIÇOS DE LIMPEZA  R$ 1,053,42 
 
OBS: O reajuste do dissídio para o ano/2014 é de 7,68 % para quem perceber acima do piso sendo este 
percentual aplicado sobre o Salário de junho/2013, que será o salário de junho de 2014. Sendo que o 
resultado não poderá ficar menor que o piso da categoria, este reajuste é somente para os empregados que 
percebem acima do piso da categoria e conforme Convenção Coletiva ano 2014 está previsto que o piso 
profissional não pode ser inferior ao piso regional do RS da faixa III do comércio.  
 
O Dissídio de 2015 data base Março/15 ainda não houve negociação Coletiva até o presente 
momento, sugerimos  as empresas que repasse o INPC do período de 7,68% para quem percebe 
acima do piso. E nos pisos aplique o piso regional de R$ 1.053,42, ficando para verificar  as 
diferenças salariais restantes após o fechamento do dissídio do ano 2015. 
 

Paulo Fernando Pinto Ferreira – Presidente 
 


