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Recibo Eletrbnico de Protocolo - 6619883

Usudrio Externo (signatério): LLMCIA LADISLAVA WITCZAK
Data & Horario: 12002025 1750046

Tipo de Peticlonameanto: Processd Maovo

Namero do Processo: 10264 . 208267/ 2025-62
Interessados:

SINDICATO DO COMERCIO VARENSTA DE OSORIO
Protocolos dos Documentos (Nimers SEI):

- Documents Princlpal:
- Reguenments Assinado G610B86
- Documentos Complemeantanes:
- Complermento Proc Dr Joelto - Fecosul 2024 GE10BET
- Complemenio Procuracio Sindilojas Oadno 2022 GE610B68

O Usuario Externa acima identificado fol previaments avisado gue o pebicionamento impota na aceltacho dos termos
e condiglies gue regem o processo eletrdnico, além do disposto no credenclamenio prévio, @ na assinatura dos
documnentos nato-digitas e declaragio de que s&o aubénticos os dightalizados, sendo responsayel civil, penal &
administrativamente pelo uso Indevido. Alnda, fol avisado que os nivels de acesso indicados para os documentos
estariam condiclonados & andlise por servidor pldblico, gue poders alterd-los & qualquer momenio sem necessidade de
prévio aviso, & de que s80 de sua exclusiva resporsabilidade:

» & conformidade entre os dados informados & os documeantos;

= & consenvagio dos originats em papel de documentos digializados até que deceta o direite de revisSo dos abos
praticedos No processo, para que, caso solictado, sejam apresentedos para guabkpuer tipo de conferéncia;

» @realizacio por melo eletrdnico de lodos o8 alos e comunicagbes processuats com o praprio Usuano Extamo
oul, pod 82U intermédio, com a entidade porventura representada;

+ @ observAncia de que os alos processeals e conslderam realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
conssderando-se ternpesiivos o8 praticados awd as 23h58min58s do ditmo dia do prazo. considerado sempre o
horanio oficial de Brasllia, iIndependente do fuso hordrio em que se encontre;

» & consulta periddica ao SEI, a fim de verificar o recablimenio de intimegbes eletrbnicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos docurnenios acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
dofa) Mindsteno do Trabalho & Emprego.

hepes: i processoekeinonion Fabala goyv brisei'documenio monsula ederna phpid acesso eatemo=SS2d 1AM documenio=TH 24028 cegaa. . 1M
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AO MINISTERIO OO TRABALHO E EMPREGO

ALHO
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRAB

N° DA SOLICITAGAO: MR0S4024/2025

.04, locallzaco(a) & RUA
SINDICATO DO COMERCIQ VAREJISTA DE OSORIO, CNPJ n. 90.259&21{&:]?‘”" si0. por Sevi)

JOAO SAKMENTO. 249, CENTRO. Os6oVRS, CEP 95520-000, fepre ofme FAGIO pArs
PROCURADOR(ES), Si(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK. CPF n. 012.811 350.59, c:n‘ ofis ::::ad? m’ em
esie b anexsds 30 predente documanio & deliberscio da (s) Assombidia (v) da Calegons.

0710772022 no murscipio da Oedno/RS;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE VIAMAD, GNP 0. 91.337.147/0001-27. lochlzatiia) ¥
Rus Jorga CaM Fiores, 241, Centro, ViemaoRS, CEP $4410-233. repieseciadala). ":‘ eliberac3o 08
Pregdente, S4(a), PAYLO FERNANDO PINTO FERREIRA, CPF n. 450861 410-87. confof

(3) Assembidu (3) da Categorta, raalizada (3) am 22/02/2024 no municiplo de VismaoRS;

E

832 630/0001.
FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIQ DE BENS E DE SERVICOS D, CNP.t n 82

63, ocallzado(s 8 Rua dos Andradas - de 0235 & 0902 - iado impar, 943, Cony. 701 - 7° andar. “m%ggg
segreRS. CEP 90020005, represantadole), nesie alo. por sau(s) PROCURADOR(ES). Sefa).

mamo &
FRASSON, CFF n. 582.370.970-68, conforme procurdg30 Parg este fm snexada 80 presents docu
desbera(do da (s) Assermnbldia {8) O» Categoria. reaizada (s) em D/ 2/2023 no municipia de Podo Alegre/RS.

i iva r® 18, ge 2012. 0a
nos lermos do disposta ng Consokdagdo das Lals do Tradalno & na Instrugdo Nomative
Secielans de Relaghes do Trabalng, reconhecem coma valido & requerem 0 REGISTRO DA Comé%;ég
COLETIVA DE TRABALHO Iransmilida 30 Mindstario do Trabatho @ Emprego. por meio 4o sistema MED! i
3ad 0 numaro MROS4024/2025. na data de 1W0H2025, #s 1508,

4uag © 10 de setembro de 2025,
LUCIA LADISLAVA st do bomms s gt

LADELAMA,
LUCIA LADISLAVA WPREZAK ww

Procuradot
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIQ

oot

PAULO FERNANDO PINTO FERREIRA
Presgente
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCID DE VIAMAO

JOELTO  Soiss
FRASSON i zmsen
JOELYO FRASSON

Proguraaor
FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS D

YT Datate’] TS Q0w DONMSWNTIAY MAO R ML R IAITOR 8qUarimar DR ag WraVis sk s



CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026

NUMERO DA SOLICITAGAO: _ MR054024/2025
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 10/09/2025 AS 19:06

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO, CNPJ n. 90.255.373/0001-04, neste ato representado(a) por seu
Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE VIAMAO, CNPJ n. 91.337.147/0001-27, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). PAULO FERNANDO PINTO FERREIRA;

E

FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS D, CNPJ n. 92.832.690/0001-63, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOELTO FRASSON,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condices de trabalho previstas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de margo de 2025 a 28 de
fevereiro de 2026 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convencado Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) empregados no comércio varejista, com
abrangéncia territorial em Balneario Pinhal/RS, Capivari do Sul/RS e Palmares do Sul/RS.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribui¢ao, Controle, Faltas
Duragéo e Horario

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNCIONAMENTO NOS FERIADOS

Os estabelecimentos comerciais representados pelo Sindicato do Comércio Varejista de Osério poderdo funcionar em todos
os feriados municipais, estaduais, e federais, com a utilizagdo de méo de obra de seus empregados, exceto os feriados de
1° de janeiro e 25 de dezembro, respeitadas as regras estabelecidas nesta convengéo coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas localizadas nos Municipios de Balneario Pinhal e Balneario do
Quintao poderao utilizar mdo de obra de seus empregados nos feriados de 1° de janeiro e 25 de dezembro.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os estabelecimentos comerciais terdo funcionamento limitado até as 20h30min (vinte horas e
trinta minutos) horas nos dias 24 e 31 de dezembro de 2025.

Compensagao de Jornada

CLAUSULA QUARTA - COMPENSAGAO DE HORARIO
Os empregados que trabalharem nos feriados serdo dispensados do trabalho para fins de compensac&o, no prazo de até 30
(trinta) dias apos o feriado trabalhado.

PARAGRAFO UNICO - A relagéo dos empregados que trabalhardo nos feriados devera ser entregue antecipadamente, aos
respectivos sindicatos acordantes, ou enviada aos e-mails sindi.comerciario@ig.com.br e sindilojaslitoralcentro@gmail.com,
em até 5 (cinco) dias anteriores ao primeiro feriado do més, indicando o nome, o horario de funcionamento do
estabelecimento e os seus respectivos dias de descanso da folga compensatoria. Devera ainda constar da relagdo, o nome
da empresa empregadora € 0 seu CNPJ.

Outras disposigoes sobre jornada


mailto:sindilojaslitoralcentro@gmail.com
mailto:sindilojaslitoralcentro@gmail.com

CLAUSULA QUINTA - INDENIZAGAO TRABALHO NOS FERIADOS

Os empregados que trabalharem nos feriados poderao optar entre:

a) receber uma folga compensatoria que podera ser gozada no prazo de 30 (trinta) dias apés o feriado trabalhado; ou

b) uma indenizagdo no valor de R$ 93,99 (noventa e trés reais e noventa e nove centavos) + uma folga compensatoria a ser
gozada no prazo de até 30 (trinta) dias apos o feriado trabalhado. Optando pela folga compensatoria + indenizacéo, o
empregado autoriza previamente, por escrito, a seu empregador efetuar o recolhimento da contribui¢do assistencial/negocial
fixada na convengao coletiva geral da categoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor da indenizagéo fixado na alinea "b" néo integrara o salério para qualquer efeito legal e
deve ser alcangado ao empregado no término do expediente do respectivo feriado trabalhado;

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor das indenizagdes fixadas pelo trabalho em feriados é para uma jornada diaria de 8 (oito)
horas; e

PARAGRAFO TERCEIRO - Sera considerada falta ao trabalho do empregado que convocado para trabalhar no feriado
deixar de comparecer sem apresentar qualquer justificativa legal.

Disposicoes Gerais
Outras Disposigoes

CLAUSULA SEXTA - VALE TRANSPORTE
Fica assegurado o fornecimento do vale transporte para os empregados que trabalharem nos feriados previstos na presente
Convencéo Coletiva.

CLAUSULA SETIMA - DIAS DE REPOUSO

Os dias de feriado previsto na presente Convencédo Coletiva serdo considerados dias normais de trabalho, enquanto aqueles
em que ocorrera a dispensa, para fins de compensagao, seréo considerados, para todos os efeitos legais, como repouso
semanal remunerado.

CLAUSULA OITAVA - DO DESCUMPRIMENTO/MULTA
Fica estabelecido que os empregadores que funcionarem com empregados nos feriados elencados como proibidos pela
presente convengdo pagardo uma multa por empregado prejudicado no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais). O valor da
multa sera pago diretamente nas respectivas subsedes do Sindicato dos Empregados no Comércio de Viaméo, que utilizara o
valor em prol de beneficios para a categoria representada.

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DAS DIFERENGAS
Eventuais diferencas salariais decorrentes da aplicagdo da presente Convengao Coletiva de trabalho deverao ser satisfeitas
em duas vezes, junto com a folha de pagamento de salarios dos meses de setembro de 2025.

LUCIA LADISLAVA WITCZAK
Procurador
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO

PAULO FERNANDO PINTO FERREIRA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE VIAMAO

JOELTO FRASSON
Procurador
FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS D



